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黄达人来我校作大学内涵建设报告 

9 月 22 日下午，著名高等教育专家、原中山大学校长黄

达人教授为我校“三严三实”专题教育活动作报告。他结合多

年的高校管理工作经历和对众多大学管理者的访谈实证，阐释

大学内涵建设。校党委书记李建强称赞黄教授的报告十分精

彩，号召全校干部按照“三严三实”的要求，认真回忆、回味、

总结、消化，记在心里，落实在行动上。 

黄达人在报告中说，进行内涵建设，要找准定位，立足定
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位，办出特色。越是强调内涵建设，越要关注学校的个性和特

色。作为大学的管理者，要善于挖掘并守护大学的特色。不同

类型的学校完全可以在办学历史、办学特色的基础上争创自己

类型的一流；进行内涵建设，要更加关注教学和学生。教学改

革依然是一场攻坚战。大学的本质在于平等地对待每一个学

生，要充分重视教学质量保障体系的建设；进行内涵建设，人

才队伍建设是保障。教师队伍建设要注重学术梯队，人事制度

要尊重学科差异，人才工作要坚持党管人才，党管人才管的是

协调、管的是服务；四是进行内涵建设，要营造良好的行政文

化氛围。办大学就是办环境，就是要特别强调大学文化建设。

一个好的行政文化甚至决定了大学的学术文化和整个文化氛

围。营造良好的行政氛围，要习惯于尊重别人、欣赏他人。大

学行政序列中不同位置的干部应在不同的期待标准下努力作

为。 

李建强说，黄教授用两个小时的时间，把事关大学内涵发

展的重要问题讲的很全面、很透彻。“大学是一个学术共同体”、

“教授就是大学”和“善待学生”这些思想已经成为普遍认同

的治校理念。对于认识大学缘起具有发生学意义，对于认识大

学发展具有本体论意义。 
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校长蒋春澜，校党委副书记赵月霞，全体中层干部及专兼

职辅导员聆听报告。  
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送：党委书记、校长、各位校领导 

发：各基层党委、党总支、直属党支部，机关各部门 
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