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中共河北师范大学委员会深入学习实践科学发展观
暨“干部作风建设年”活动领导小组办公室     2009年5月7日

我校学习实践活动第一阶段总结暨第二阶段

动员大会基层党委、党总支发言材料（二）
学习实践抓特色  边学边改求实效

音乐学院党委书记  徐国强

一、抓实学习调研，确保活动质量

根据学校党委的要求，我院在学习实践活动第一阶段，扎实推进各个环节的工作，确保学习培训、调查研究、解放思想大讨论不走过场，不出偏差。

结合本院特点，制定了学习实践活动实施方案，确定活动的主题为“提高教学质量，创新音乐人才培养模式”；组建了学习实践活动领导小组和工作机构；召开了动员大会；每周四下午组织全体党员通过听辅导报告、看电视理论文献片等方式集体学习。学院班子成员分工开展了调研。通过发放意见建议征集表，召开座谈会，设立院长接待日，设置征求意见箱，开通电子信箱等方式，广泛征求师生意见。全院教师党员积极参加了“万名教师访万家”活动。结合调查研究梳理出来的问题，深入开展了解放思想大讨论。以召开党员学习心得交流会，在学院网页、橱窗开辟专栏等形式，开展了学习成果交流活动。

二、结合专业特点，创新活动方式

我们在开展学习实践活动中，紧密结合学院实际情况、专业特点，创新活动载体。通过开展特色活动，提高了学习实践活动的吸引力和感染力，深化了学习效果。

1、举办“科学发展颂”音乐作品征集展演活动。为了深化学习实践活动的效果，我院组织了“科学发展颂”音乐作品征集展演活动，其中部分曲目是我院师生的原创作品。通过举办这次活动，使学生党员加深了对科学发展观的理解，也展示了学习科学发展观的成果。

2、开展送文化下乡活动。为了使师生党员充分理解科学发展观的真理价值，积极传播和弘扬科学发展的文化价值理念，推出了“文艺送下乡，祖国在心中”巡回演出活动。我院艺术团4月7日在晋州市，4月23日在献县，举办了两场文艺演出；还以“音乐流动课堂”的形式义务为中学生讲授音乐欣赏课。

3、组织学生参加河北省纪念五四运动九十周年歌咏大会。我院艺术团百名合唱团舞蹈团成员4月28日参加了河北省纪念五四运动九十周年歌咏大会。经过一个多月的课余排练、演唱反映革命历程、建设历程的歌曲，同学们增强了对中国特色社会主义的思想认同、政治认同和感情认同，科学发展观进一步深入其头脑。

4、开展艺术访谈系列活动。乘着学习实践科学发展观活动的东风，推出了旨在营造浓厚学风、拓展学生素质、促进师生交流、增强教师责任意识的艺术访谈系列活动，邀请学院部分党员教师与学生谈人生、谈艺术，分享自己的成长历程以及在工作、学习和生活中的感悟。

三、坚持边学边改，务求取得实效

通过开展学习、调研、解放思想大讨论，我院领导班子和师生党员增强了落实科学发展观的自觉性和坚定性，主动边学、边查、边改，力求使学习实践活动落到实处。

1、积极申报艺术硕士培养单位，推动学科建设迈上新台阶。在深入学习实践科学发展观活动中，我们认识到音乐学科是实践性很强的学科，社会需要更多的高层次应用型艺术人才。而艺术技能方向的教师数量多、水平较高是我院师资队伍的优势。在学校领导和学位办的大力支持下，我院和美术学院密切合作，积极申报新增艺术硕士专业学位研究生培养单位。经过认真准备申报材料，精心设计培养方案，主动向有关方面宣传推介，4月下旬，我校通过了全国艺术硕士专业学位教育指导委员会的评审。申报艺术硕士培养单位，对促进我院人才培养模式的转型，推进学科建设，打造新的发展平台具有重要意义。

2、创新音乐教育人才培养模式。2008年起，我院承担了国家级音乐教育人才培养模式创新实验区的建设任务。在深入学习实践科学发展观活动中，我院通过访问用人单位和学生家长，进一步了解了社会对音乐人才的需求状况，深刻认识到创新人才培养模式的必要性。根据基础教育发展的要求，我们将着力培养素质能力全面的中学音乐教师。通过调整课程体系、培养方式，努力培养出音乐技能与音乐文化修养兼备，同时具备一定合唱指挥、乐队编配、舞蹈编导、钢琴伴奏能力的新型中学音乐教师。充分发挥学院艺术团的作用，将教学的课堂推向宽广的舞台，加大了顶岗实习、艺术采风、艺术表演实践的课时，强化学生的实践能力培养。

3、激励教师提高业务水平。为了增强教师的责任意识、创新意识，激励教师不断提高专业技能水平，提高教学质量，音乐学院决定举办教师专业汇报活动。学院明确要求：专业教师必须参加专业汇报活动，若无故不参加汇报， 下一年不得上课；45岁以下的中青年教师都要登台表演，45岁以上的教师可以参加演出，也可以作学术报告。以系为单位进行专业汇报，充分发挥各系的作用，突出专业方向的特色。4月21日，“声歌之韵”教师音乐会拉开了音乐学院2009教师专业汇报系列活动的帷幕，活动将从4月下旬一直持续到10月下旬。 

4、积极推进毕业生就业工作。音乐学院在推进毕业生就业工作中积极实践科学发展观，结合学院实际，确定了“一个中心，两项重点，三方调动”的就业工作思路。“一个中心”即以提高毕业生一次就业率为工作中心。 “两项重点”就是以多方搜集就业需求信息为工作重点，以就业推荐取得实效为工作重点。“三方调动”指调动包括系主任在内的学院各级干部重视就业工作的自觉性；调动学院全体教职工帮助毕业生就业的积极性；调动作为就业主体的毕业生的求职主动性。目前，学院上下对毕业生就业工作给与了充分重视。定期公布每个专业教师所带毕业生的就业率，动员教师共同努力，提高就业率。帮助毕业生全面了解就业形势，转变就业观念，掌握求职应聘技巧，增强求职择业的能力，力争做到毕业生离校时工作有目标、发展有方向

5、将边学边改落实到制度建设上。在学习调研活动中，根据师生的反映和班子查找，发现了一些不足和漏洞，认识到必须加强学院的教学与行政管理，增强工作的科学性规范性。学院班子边学习调研，边着手修改完善规章制度。每个班子成员分别负责若干项规章制度的审查，看是不是符合科学发展观的要求，是不是符合本院实际，计划对38项制度进行修改，并新制定10项新的规章制度。目前制定、修改制度的初稿已经完成，下一步将广泛征求群众意见。
           （学习实践活动领导小组办公室宣传组供稿）
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