指导检查组学习调研阶段主要检查内容

1、审阅各单位大会报告和本单位学习实践活动方案（包括学生党员学习实践活动的实施方案），协助确定本单位活动主题。检查动员大会参加人员组成是否广泛；制定方案是否细致、全面、主题是否明确。
2、参加部分单位动员大会，组长在会上讲话。
3、组织学习培训环节。检查是否制定学习计划及学习计划执行情况。包括是否组织自学和集中培训，领导班子学习和党员集中培训时间是否都在一周以上；是否按要求学习了必学书目；是否安排领导讲课、专题研讨、撰写学习体会等多种形式进行学习。检查方式：谈话、查看相关学习计划、笔记、体会，记录，注重检查学习培训的实际效果。
4、开展调查研究环节。检查是否结合自身实际认真开展调研，并形成有价值的调研报告；是否查找出本单位影响科学发展的突出问题、党员干部党性党风党纪方面的突出问题和群众反映强烈的热点难点问题；是否采取多种形式征求师生的意见和建议，师生参与的程度如何。包括是否开通电子信箱和征求意见箱，是否组织召开学习体会座谈会和和调研成果交流会。检查方式：谈话，查看各单位调研报告，查看电子信箱和征求意见箱开通情况，派人列席学习座谈会和调研成果交流会等。
5、深化解放思想大讨论环节。检查是否组织开展专题论坛及党员干部恳谈会和座谈会，对梳理出的问题有针对性地深入开展解放思想大讨论；时间是否达到一周，讨论成效如何。检查方式：谈话、参加各单位组织的恳谈会和座谈会，并查阅相关材料。
6、各单位在学习调研阶段各个环节要认真总结好的经验做法，在不折不扣完成“规定动作”的同时，也要有 “自选动作”，突出自身特色，注重创新。
7、及时反馈活动各个环节进展情况，按时完成本阶段总结和下一阶段工作安排。
（学习实践活动领导小组办公室指导检查组供稿）
